MCPS Regulation GCC-RA
Tw Bdo Cio ciia Nhén Vién vé Viéc Bit Giit, Bugc Téi Hinh Sw va Két An

Nhirng Cau Héi Thuwong Puge Pé Cip

Tai sao quy dinh nay lai co hi¢u luc?

La mot hé thong truong cong lap duge giao nhiém vy cham soc va giao dyc thanh thiéu nién trong
cong ddng cua chung toi, diéu bit budc 1a ching t6i thué va duy tri mot lyc luong nhan vién pham
chat cao ma cung cip méi truong hoc tap an toan va an ninh cho tat ca hoc sinh va nhan vién. Diéu
nay c6 nghia 13 nhan vién s& tun tha tat ca luat lién bang, tiéu bang va dia phuong. Ngoai ra, luat
Maryland cdm bat ky hoi doan gido duc quin nao cb ¥ thué hodc giit lai bt ky ca nhan nao da bi
két an, hodc bi budc tdi hodc c6 tranh chép, ddi véi céc toi pham.

T4t ca nhan vién phai hoan tat mot kiém tra hinh sy va kiém tra 1y lich cho cac dich vu bao v¢ tré
em trong qué trinh thué. Pé tiép tuc dam bao rang chung t6i duy tri mot moi trudng hoc tip an
toan va an ninh, Truong Cong Lap Quan Montgomery (MCPS) Regulation GCC-RA, Staff Self-
Reporting of Arrests. Criminal Charges. and Convictions, yéu cau mot khi nhan vién duoc tuyén
dung, ho phai thong bao cho hé théng truong hoc vé bat ky su bét gilr hodc két an d6i v6i mot sd
toi pham dugc néu ra dudi day.

Thém chi tiét vé quy luat ndy c6 thé tim thiy tai trang mang MCPS Policies and Regulations va
cling c6 tai MCPS Employee Code of Conduct.

Tit cd cdc nhédn vién cé phdi bdo cdo vé nhitng vu bt gii¥, truy té hinh sw va két dn khong?
C6. Bat ky ngudi ndo do MCPS thué 1am viéc trong bét ky 1anh vuc nao (bao gdm, nhung khong
gidi han, toan thoi gian hodc ban thoi gian, thoi gian thir viéc hay khong thir, dugce thué tam thoi
hay theo mua, hay thay thé thiy gido) s& bao céo viéc bi bat giit hay budc toi dbi voi bat ky vi
pham dugc 1iét k€ nao trong MCPS Regulation GCC-RA (danh sach dudi déay). Ngoai ra, nhan
vién phai bao céo vé viée xur 1y cac thi tuc t6 tung hinh su lién quan dén viée bat giit hay budc toi
cho Department of Compliance and Investigations (DCI), tai Office of Employee Engagement and
Labor Relations (OEELR).

Khi nao t6i phii bdo cdo viéc bi bit va lam cdch nao dé t6i bdo cdo?

Nhén vién phai bao cdo vé viéc bat git hay budc toi di v6i nhimg vi pham bat bude trong vong
bdy ngay lam viéc (tc 1a nhimg ngay van phong MCPS m¢ ctra) cho DCI. Nhan vién c6 thé hoan
thanh yéu cau nay bang cach cung cép thong tin cho chinh DCI hay thong qua nguoi dai dién hop
phép ctia ho. Mau don MCPS Form 230-41, Staff Self-Reporting of Arrests, Criminal Charges,
and Convictions, c¢6 thé dugc dung dé tién hanh viéc bao cdo dé dang hon. C6 thé hoan tit va e-
mail dén DCI tai selfreport@mcpsmd.org, 1 mot trang mang ma chi c¢6 nhan vién DCI ¢6 thé truy
cap thoi. biéu kién bao céo cling co thé duoc thuc hién b:;’mg cach goi DCI hay gtri thong tin dén
van phong. C6 thé c6 nhitng ngoai 1¢ cho thoi gian bao céo niy néu c6 nhitng hoan canh nim ngoai
su kiém soat ctia nhan vién ma ngan tré viéc bao céo sy kién ndy trong vong bay ngay.
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Phdi bdo cdo nhitng gi cho DCI?
Tét ca cac vy bt gilr va bude t91, cing nhu cach xu ly cua bat ky thu tyuc t6 tung hinh su tlep theo
phai dugc bao cao dbi véi bt ky hanh vi vi pham nao lién quan dén nhiing diéu sau day:'

1.

Mot vi pham vé tinh duc & cap do ba hay bdn theo §3-307 hay §3-308 cta Criminal
Law Article of the Maryland Code hay mot vi pham theo luat cia mot tiéu bang khac
ma ciu tao nén mot toi pham theo §3-307 hay §3-308 cua Criminal Law Article néu
pham t6i tai Maryland.

Lam dung tinh duc em tre theo §3-602 of Criminal Law Article, hay mot vi pham theo
luat cua mot tiéu bang khac ma sé két cAu thanh sy lam dung tinh duc em tré theo §3-
602 of the Criminal Law Article néu pham tdi1 tai Maryland.

Mot to1 pham bao lyc nhu dugc dinh nghia trong § 14—101 of the Criminal Law Article,
hay mot toi dudi luat I¢ ctia mdt tiéu bang khac ma co thé vi pham luat § 14—101 of the
Criminal Law Article néu pham toi tai Maryland, bao gom: 1) bat ngudi; (2) d6t nha
cap do 1; (3) bat coc; (4) giét nguoi, trir khi ngd sat; (5) bao luc; (6) gy tan tat; (7) lam
chét nguoi ; (8) hiép dam; (9) trom cudp; (10) cudp xe; (11) cudp xe c6 sung; (12) vi
pham tinh duc cép do 1; (13) vi pham tinh duc cép do 2; (14) su dung sung trong khi
thyc hién mot trong tdi hay bao luc; (15) hanh ha tré em tudi vi thanh nién; (16) lam
dung tinh duc em tré tudi vi thanh nhién; (17) mot du muu tién hanh bat ct toi pham
nao ké trong muc (1) dén (16) cua danh sach; (18) tiép tuc thai d§ voi em tré dudi §3-
315 cua Dleu Luat Hinh Su; (19) tan cong véi cap do 1; (20) tan cong v4i du muu giét
ngudi; (21) tan cong voi du muu hiép dam; (22) tan cong V61 dy muu cud6p cuia; (23)
tAn cong voi du muu lam dung tinh duc cap do 1; va (24) tan cong voi du muu muc
dich lam dung tinh dyc cap do 2.

Diéu kién béo co nay cung ap dung cho cac vu bét giir va budc toi, ciing nhu cac quy dinh dbi voi
viéc phan phdi thudc hay chat bi kiém soat khac.

T6i co phadi bao cao viéc bi bit giit xdy ra bén ngoai Qudn Montgomery khong?
Cd, nhan vién phai bao cdo vi¢c bat gitr, budc td1 hay két an bat ké noi ma su kién xay ra néu nd
dap g céc tiéu chuan trong MCPS Regulation GCC-RA.

Diéu kign tw bdo cdo cé dp dung cho cdc tgi pham bj cdo budc tiv nhitng nim trwée khong?
bicu kién ty bao cdo nay chi ap dung sau su bat gilt va cac budc td1, cling nhu pho bién cua bat ctir
tién hanh ti pham nao, xay ra vao hay sau ngay 1 thang 10, 2016.

Téi cé phdi tw bdo cdo néu cinh sdt di thong bdo cho MCPS vé tji trang?
C4. Nhan vién c6 trach nhiém tu bao cdo truc tiép véi DCI bat ké MCPS c6 thé nhan dugc thong
bao vé viéc bat gilt hay bugc toi tr Van Phong Canh sat Quan Montgomery hoac mdt nguon khéc.

1 Théng tin cu thé vé tdi pham cé thé dugc tim thay trong Section 6-113 of the Education Article of the Annotated
Code of Maryland.
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Diéu gi sé xdy ra sau khi téi bdo cdo viéc bt giit, bujc tpi hodc két an?

Tiép theo thong bao cuia nhan vién téi DCI qua viée gui mau tu bao cdo, bao cdo qua dién thoai,
hay thong bao qua thur, OEELR s& tién hanh viéc xem xét lai van dé nay. Nhan vién s& duoc thong
bao cang nhanh cang t6t néu OEELR tién hanh diéu tra ndi bo. Bé hd tro cho viéc xét lai, DCI ¢6
thé yéu cau nhan vién cung cap thém thong tin, bao gdm ban sao céc tai liéu budc t6i va cach xir
ly ctia bét ky thu tuc budc toi no.

Bét ky cudc diéu tra ndi bd nao phai phit hop véi tat ca cac ban ghi nhé véi Vin Phong Canh sat
Quin Montgomery va cac co quan cong tic véi quan Montgomery ciing nhu tit ca cac bién phap
bao vé thich hop dugc quy dinh trong luét 4p dung va hiép dinh lién két. Néu cac céo budc lién
quan dén lam dung hoidc bo bé tré em hoic nguoi 16n dé bi tdn thuong, cudc diéu tra ndi bd phai
tuan tha MCPS Regulation JHC-RA, Reporting and Investigating Child Abuse and Neglect.

Nhdn vién cé phai nghi phép hanh chinh trong khi cho gidi quyet khong?

Trong khi cho doi két qua cua thi tuc phap ly va/hay diéu tra noi b9, MCPS ¢ the bat mot nhén
vién nghi phép hanh chinh hodc c¢6 thé c6 hanh dong hanh chinh néu x4c dinh raing c6 mdi quan
h¢ hay két ndi gitra to1 hinh su, bét git, két an va cac nghia vu cua nhan vién va trach nhiém véi
MCPS hay néu nhan vién tiép tuc cong viéc ctia ho 1a mbi de doa 16n cho cac hoc sinh hay nhan
vién, v4i viéc diéu tra, hay su tdn tai caa hanh vi duoc cho 1a khong phu hop. Bit ky cudc diéu tra
ndi bd hodc ky luat nao s& duoc thuc hién theo luat lién bang va tiéu bang, chinh sach ctia Hoi
déng, cac quy dinh MCPS, va céc thda thuin da dugc thoa thudn gitra MCPS va cac don vi thuong
luong.

Lam thé nao téi biét dwoc MCPS dang tién hanh diéu tra nji bp?

Nhan vién OEELR s€ thong b4do cho nhan vién mot cach kip thoi néu OEELR c6 ké hoach tién
hanh diéu tra ndi bod sau khi xem xét lai ban bao cdo tu nguyén cua nhan vién. Nhan vién s€¢ dugc
thong béo rang ho c6 thé c6 dai dién trong qua trinh nay.

Téi cé phdi thong bdo cho ngwoi gidm thi ciia téi vé vige bt giii khong?

Khong. Theo quy dinh nay, nhan vién c6 trach nhiém ty bao céo tryc tiép cho DCI bat ké MCPS
c6 thé nhan dugc thong bao vé viée bat giit hay budc toi tir Van Phong Canh sat Quan Montgomery
hay nguon khac. Trong khi nhan vién khong bat budc phai thong bao cho ngudi giam thi cua ho,
mot nhan vién c6 thé chon 1am nhu vay.

Nguwoi gidm thi ciia t6i cé dwoc OEELR théng bdo vé hanh dpng ciia t6i khong?

Tat ca cac thong tin lién quan dén viée bat giit hay truy t t6i pham va xir Iy hanh vi 46, nhu duoc
ghi trong quy dinh nay va tu bao cao boi nhan vién MCPS, s€ dugc DCI duy tri mét cach kin dao
va s€ chi co thé truy cap duogc cho cac muc dich tlen hanh bat ctr diéu tra ndi by nao hay theo yéu
cau clia luat phap hay 1énh ciia toa 4n. Trong mot sd truong hop, viée ké tiép can thiét c¢6 thé bao
gdm thong bao cho ngudi giam thi-vi du nhu, néu nhan vién s& phai nghi phép hanh chinh trong
khi cac budc toi dang cho xtr 1y.
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Diéu gi sé xdy ra néu t6i khéng bdo cdo viéc bit giit hodc két dn?

Céc nhan vién nao ma khong bao cdo mot vu bét gitr, budc toi, hay két an theo dung quy dinh nay
c6 thé phai chiu cac bién phap ky luat, dén muc va bao gdm sa thai, phu hop véi hop dong binh
thuong va cac thu tuc phap ly.

Téi c6 bi mit viéc néu téi bi biit khong?

Mic du luat Maryland cAm nhitng c4 nhan bi budc t0i cho mat tdi pham nao d6 lam viéc cho céc
truong hoc, diéu quan trong can luu y 1a MCPS khong coi viéc tu bdo cao vé& mot cdo budc hoic
bt gitr 1a mot sy thira nhan t6i 16i. DCI sé& thi hanh cac viéc lam ké tiép thich hop. Nhan vién phai
lién lac véi dai dién cong doan hay luat su ca nhan dé duoc hudng dan.

Nguwoi gidm thi cé trdach nhiém thong bdo vigc bit giir ciia nhdn vién néu nhén vién dé khéng
tudn theo cdc thii tuc thich hop dé tw bdo cdo khong?

Dud6i MCPS Regulation GCC-RA, déy 1a trach nhiém ctia nhan vién ma dang duong dau véi cac
c40 budc hay két 4n phai thong bao cho DCI. Tuy nhién, néu ngudi giam thi biét vé viéc bat gitr,
thi ho nén dam bao r?mg nhén vién biét trach nhiém cua ho 1a phai bao cdo. Ngoai ra, c6 thé c6 cac
diéu kién bao cdo khéc theo luat tiéu bang hoic lién bang, chinh sach cua Hoi dong, hoic quy dinh
cia MCPS, nhu lam dung tré em hodc str dung ma tdy tai truong hoc.

Téi phii lién lac véi ai néu téi c6 thic méc vé quy dinh nay hodc liéu téi phdi bét budc bdo cdo
diéu gi d6 cho MCPS?

Nhan vién c6 thé dit bat ky cau hoi ndo lién quan dén cac bon phan theo quy dinh nay cho DCI.
Nén tu van v6i dai dién cong doan cua quy vi va/hay mot ludt su riéng vé bat ctr sy viée nao.

LIEN LAC:

Department of Compliance and Investigations

Office of Employee Engagement and Labor Relations
Carver Educational Services Center (CESC)

850 Hungerford Drive, Room 55

Rockville, Maryland 20850

Dién thoai: 240-314-4899

E-mail: selfreport@mcpsmd.org
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